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ﬁ% . : Roma, gi 301»4202'02

Signor Presidente,

nella Relazione sulla gestione, sulla organizzazione e sullo svolgimento del servizio civile
dell’anno 2000, redatta in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 20 della legge 8 Inglio 1998,
n. 230, & stata prevista la trasmissione al Parlamento entro il 31 gennaio 2002 di una Relazione
straordinaria, intesa a puntualizzare le attivita avviate per consentire la piena attuazione della legge
64/2001 e ad evidenziare gli aspetti ed i problemi giuridici, procedurali ed organizzativi emersi nel
corso dell’esperienza complessivamente maturata dall’Ufficio Nazionale per il servizio civile
durante il primo triennio di vigenza della legge 230/98.

Provvedo pertanto a trasmetterLe tale Relazione straordinaria.

L’occasione mi € gradita per inviare i miei migliori saluti,

On. Carlo Giovanardi

1

Al Presidente della Camera
dei Deputati
On. Avv. Pier Ferdinando Casini
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