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Partecipazioni in societa all’estero per anno
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Le partecipazioni in ltalia

in base zHa Legge n. 19/19971, la SIMEST detiene nelis
FINEST S.pA. di Pordenone una quota azionaria di lire 10,4
miliardi per il costo di 10 miliardi di lire, pari ! 3,9 % del
tomplessivo capitale sociale che, ai 31 dicembre 2000, ri-
sultava sottoscritto e versato per lire 265,6 miiiardi.

Net corso dei 2000 la FINEST ha acquisito 19 quote di par-
tecipazione al capitale sociale di saciet all'estero per li-
re 9 miliard? e stipulato 13 finanziamenti a favore defle

La struttura organizzativa

Successivamente al trasferimento deile attivits agevolative
dal Mediacredita Centrale, con il conseguente passaggic di
n. 118 unita alla SIMEST, si & completato il riassetto della
struttura organizzativa al fine di dare alla Societa modalita
operative che tenessero conto deli'esigenza di svolgere tut-
te le attivita in modo integrato &d efficiente. .
Nell'individuare seluzicni organizzative, si & posta par-
ticolare attenzione alla necessita di assicurare la conti-
nuita della gestione delle attivita trasferite dal Medio-
credito Centrale e delte attivitd di acquisiziene di parte-
cipazioni in iniziative all'esterc, continuando ad operare
con la massima flessibilita e tempestivita, anche in rela-
zione alle future prospettive di sviluppo.

Il trasferimento dellintera struttura aziendale presso la
nuava sede, avvenuto neli'agosto 2000, ha fornito peral-
tro un significativo contributo al processo di integrazio-
ne fra le varie realtd operative aziendali.

Al fine di rendere pit compiuto il processo di omoge-
neizzazione fra Je diverse funzioni aziendali, nell'anno
2000, sono stati organizzati corsi interni di formazione
(per un totale di 8.000 ore complessive} sulle principal
attivita svolte da SIMEST, che hanno fornito un utile sup-
porto per iz migliare conoscenza delle procedure opera-

stesse societa per complessivi 7,5 miliardi, oltre ad un fi-
nanziamento a sostegne delle attivita di ricerca di op-
portunita nei paesi dell’Europa dell'Est per {'importo com-
plessivo di lire 100 milioni.

Nel corso dell'annc & stata perfezionata tra FINEST e
SIMEST una convenzione che, al sensi dell'art.2, comma 2,
della legge n. 18/81, disciplina le modalita di collaborazio-
ne delle due societa a favore delle imprese del Triveneto,

tive e per motivare lo staff aziendale.

Netl'ambito del progetto formativo sono state svilugpa-
ti contenuti di carattere tecnico, quali "investment
banking", "finanziamenta strutturato defle espartazioni”
e “bilancio”, Taii tematiche, a livello pili approfondito, co-
stituiscono anche i contenuti della formazione ir corso
nel 2001 con 'obiettivo di consentire ad una sempre.
maggior quota del personale dipendente di acquisire gli -
strumenti professionali necessari per assistere.adequa-
tamente fe imprese nelle loro attivita estere,

Nell'anno 2000, inoltre, per ottimizzare le risorse in‘or-
ganico, & stata avviata in azienda una politica di esedo
incentivato rivolta ai dipendent] interessati in possesso
dei requisiti previsti daila legge, che ha portato alla riso-
luzione di 5 rapperti di lavoro.

La Societa ha continuato, peraltro, a ricarrére astrumenti
di outsourcing voitl a supportare le strutture interne con
professionalita specifiche, di volta in voita richieste da!
tipo di attivitd svolta; anche al fine di far fronte alle nuo-
ve e temporange necessita operative derivanti dalla ge-
stione dei “progetti speciali” .

Le tabelle che seguono riassumono l'evoluzione e la con-
sistenza media dell’'organico.
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Variazione degli organici aziendali nel 2000 *
Variazioni 2000°

Unita al Unita
i 31.12.1939 cessazioni assunzioni promozioni al 31.12.2000
Dirigenti 1 1 1 1 12
Quadri direttivi 55 4 2 ~1+8 51
Personale non direttivo 93 5 1 -9 80
Tatale 159 153

Nota - £'state inserita lo cotegorfa dei Quodri direttivi - non prevista con tofe denominazione neif'esercizio 1999 - cqmprenden te afermim‘ dj CONL
i precedenti fivelli di quadro  quadra super (gio facenti parte del personole nan direttivol ¢ tutti i livelli df funzionaric; | possogg! di categoria defie
unitd sono sottratti dofla categoria di provenienza ed inseritt con if segno + in quella di destinazione.

Presenze medie degli organici aziendali

Media Media

2000 1999

Dirigenti { Quadri Direttivi 46,3 463
Personate nan direttive 31,2 99,8
Totale 137,5 146,1

Nota - Ai soli fini defla rilevoziore defla media per omogeneita di confronto con Fesercizio ‘99, i fivelif G1 e 02 (toe N. 22 ai 31, 12"2000'} vengono con-
siderati, ancora per l'esercizio 2000, come facenti parte dei personale non direttive; { fivelli 03 e 04 corrispendono aila cotegoria dei funzionari non

piu prevista dal vigente CCNL

Le dinamiche dei principali aggregati
di Stato patrimoniale e di Conto economico

Al 31 dicembre 2000 [a situazione patrimoniale presen-

ta attivita per 458,2 mid (4492 al 31.12.1999), con un

aumento di 3 mid rispetto all'esercizio prececente.

Le variazioni riguardana:

* 'aumento degli investimenti nelle partecipazioni in so-
cietd all'estero per 112 mid dedotte e vendite di quote
di partecipazioni acquisite in precedenti esercizi, com-
prese le differenze di cambio, per complessivi 15,4 mid;

* l'aumento degli investimenti in beni strumentali al net-
to dei relativi ammortamenti per 3,7 mid;

* le diminuite disponibilitd di tesoreria per 90 mld, dei

crediti e delle altre attivita per 1,2 mid.
Le passivitd e i fondi per rischi ed oneri ammontano
complessivamente a 55,3 mld (52,1 at 31 dicembre 1999),
con un aumento rispetto al 1999 di 3,8 mid, principal-
mente generato dagli acconti ricevuti per fa cessione di
partecipazioni; nell'esposizione al 31 dicembre 2000 so-
no compresi 23,4 mid di quote di partecipazioni acquisi-

te e da versare nei tempi previsti dagli accordi con | soci.
| fondi rischi su crediti ammontano 2 0,3 mld € sone di
pari consistenza rispetto all'esercizio precedente; il fon-
do per rischi finanziari generali ammonta a 13,8 mid ed
é stato adeguato di 3,5 mld in relazione all'aumentata
presenza di fidetussioni “corporate” a garanzia del riac-
quiste af termine contrattualmente previsto delle quote
di partecipazione sottoscritte,

Il patrimonio netto al 31.12.2000 ammanta a 388,2 mid
{386,7 al 31.12.99) e¢ & investito per I'80% in partecipa-
zioni; il capitale sociale complessivamente sottoscritto ai
31.12.1999 & stato liberato nel corso def 2000 per i deci-
mi residui (5,4 mid). Le variazioni awenute neil'esercizio
(1,6 mld) sono illustrate nel prospetto inserite nella par-
te "D" della nota integrativa.

Gli impegni finanziari, refativi alle iniziative per le qua-
Ii sono in corso gli adempimenti per 'acquisizione daile
guote di partecipazicne ammontano 2 124.mid con un
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aumenio rispetto all'esercizio precedente di 34,9 mid; i
corrispettivi previsti dai contratti di pranti contro termi-
ne degli impieghi delle disponibilita di tesoreriz, a scade-
re nel corsc del 2001, ammoentano a 77,4 mid (161,5 al
31.12.89).

[l rendiconto finanziario dell'esercizio 2000, confrontato
con l'esercizio 1939 € riportato nelia parte "0” della nota
integrativa,

La gestione economica evidenzia un utile di esercizio di
lire 8,5 mid (11 net 1999) dopa gli accantonamenti per le
imposte sul reddito dell'esercizio di 4,5 mid.

Le attivita realizzate nell'esercizio hanng permessc fa cre-
scita del MOL a 20,6 mid con un incremento del 17% ri-
spetto al 1998 (17,6 mid) principalmente per l'aumenta-
to volume dei ricavi (+11,8%). _

Le companenti positive di reddito sono passate da 50
mid del 1999 a 55,8 mld a sequito dei maggiori proven-
ti deqgli impieghi in pariecipazioni e dej ricavi derivanti

dalle attivita dei programmi di promozione finanziati da
quote di dividendi del Ministero del Commercio con J'E-
stero. Le attivita di gestione dei Fondi agevelativi hanno
consentito di realizzare proventi per il Fondo ex lege 295/73
dilire 27,5 mld, a fronte di commissioni maturate di lire

© 29,9 mid e per il Fondo ex lege 394/81 di lire 0,5 mid.

Le disponibilita liquide di tesoreria sono state investite in
strumenti privi di rischio, che hanno consentito di mas-
simizzare il rendimento effettivo (8% annuo), incluso il
risparmio di imposte.

Le componenti di costo comprendono le spese ammini-
strative e di funzionamento per 35,2 mid (32,4 nel 1999)

. oltre ai riferiti accantonamenti per i rischi ed oneri (5,6

mid} e alle imposte sui reddito per 4,5 mid. La crescita dei
cost] & derivante dall'ampliamento ed adattamento degli
uffici della nuova sede in Roma, Corso Vittorio Emanue-
le I, nonché dall'aumento dell'onere IVA indetraibile sul-
le nuove dotazioni.

Si confronta la struttura patrimoniale degli ultimi cinque anni di attivita

al 31 dicembre in miiardi di tire

Voci 2000 1999 1998 1997 199%
Attivita
- Disponibilita di tesoreria 830 179 2134 2423 1934
- Titoli di peopriets 183 215
- Crediti e ratei 29,0 0.4 159 19 9,8
- Partecipazioni ex L100/90 3130 2213 1900 1587 1512
- Partecipaziont strumentali art. 20 Digs 14398 10,0 50
- 8eni & cost differiti 69 32 28 18 1
Totale attivitd 458,2 4493 422,1 4107 3565
Passivith e Fondi
- Debiti e ratei e TER. S19 . 495 298 363 121
- Fondi per rischi ed oneri
{b) fondi impaste e tasse* 20 28 31 45 21
{c) altri 2,0
- Fondi per rischi su crediti 0.2 03 03 04 0,3
- Fondo rischi finanziari generali 138 103 70 45 38
Totale passivita e fondi 70,0 62,7 403 481 181
Patrimonio netto
- Capitaie sociale 3166 3166 3166 3028 2615
- Riserve e sovrapprezzi delle azioni 62,1 59,0 57 430 62,9
- Utile di esercizio 95 1no 95 n7 138
Totale patrimonio netto 388,2 386,6 3818 3646 3382
Totale passivita, fondi e patrimonio netto 458,2 4493 4221 410,7 3565
impegni per partecipazioni da acquisire 1240 656 W16 983 881
per operazioni a termine in titoli 774 108 2430 224 42

* sone stati rictassificati per gli importi relativi ai fondi imposte e tasse inseriti nai precedenti bilanci al-

la voce Debiti, ratei e TER.
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In sintesi il conto econamico riclassificato, confrontato con i precedenti quattro esercizi.

. {miliardi di lire)
Voci 2000 1999 1998 1997 1996
Attivita caratteristiche

- Proventi da impieghi in partecipazioni 17,0 15,3 135 130 9,8
- Commissicni attivita gestione fondi 280 28,0
- Ricavi per servizi professionali 0.8 04 06 056 04
- Ricavi da programmi finanziati da dividendi Mincomes 10
- Incremento di beni immateriali per commesse interne 0.2
- Proventi di tesoreria 8,5 58 no 14,4 185
- Altri proventi & oneri (-] di gestione 1.6 1 0.3 as 0.5
55.8 50,0 25,4 28,6 29,2
- StigendifonerifTFR ' -198 -19,6 -56 53 -52
- Benefits al persanale -0.9 -08 ‘ -0.4 -0.4 -0,3
- Altre spese amministrative -128 -10,5 -4,5 -4.0 =34
- Ammortamenti =17 -1,4 -10 -09 -1,2
~35.2 =324 -11.5 =106 -10,1
Margine operativo lardo 20,6 17,6 13,4 18,0 18,1
Proventi e oneri (-} diversi
- Accantonamenti per. rischi e rettifiche di valore su crediti -0,1 -0,3 ) -04 -0.8 -03
- Accantonamenti per rischi ed oneri -2.0 '
- Accantonamenti per rischi finanziar generali | -15 =33 -21 -1 -05
- Impaste sul reddito e imposta patrimoniate -45 -30 -1 -44 4.5
-10.5 -6.6 ~3.8 -6,3 =53
- Proventi & oneri [-) straordinari | ) -10 -08
Utile di 2sercizio 9.5 1.0 9.5 1,7 13,8

Sintesi delle deliberazioni
dell’assemblea straordinaria

del 21 dicembre 2000

In data 21 dicembre 2000, si & tenuta I'assemblea degli  ® I'adequamento degli articoli 2, 3, 4 ¢ 5 dello statute al-

Azionisti della Societ, che ha approvatc alla unanimita la nuova ragione sociaie ed ai nuovi compiti conferiti

le proposte del Consiglio di Amministraziona per: alta SIMEST dafla madifica defia legge istitutiva n.100/90

« le modifiche statutarie inerenti il trasferimento della del D.Lgs. n. 143/98, introdotta ai sensi deghi artt. 20 e
sede sociale da Via A Farnese n, 4 a Corso Vittorio Ema- 25 del D.Lgs. n. 143/98. ~

nuele ! n.323, in Roma [art.1);

.





