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[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI ]

FS\’ITUBONEJ.N.P DAL

B

Tabella 12 - oneri annui per vod retributive a carattere “stipendiale” corrisposte al personale In servizio (*)

Anno 2002

Voci dl spesa
quatifcalpost o Cod. nuMero O | e A E%Bﬁgﬁféﬁfm TREDICESIMA RV Bl otRvANTIDAl  ToTALE
[ (a MENSILITA" (™) SPECIALE ANZIANITA MENSILTA CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, {24344+546+7-8
RITARD!, ECC
1 2 3 4 5 & 7 3 L
Diretiore Generale 0D0097 12,00 64.534! 19.360)] £.991 90.885.
Dirigente hsdﬁ 000077 56,00) 307.282] 19.9454 35.373 2.195 15.402 -BAS) 379.352
Dirigente | fascla a tempo determ. 000078 0
Dirigente H fascia 000079 151,00] 421.611 42.387] 36.267 500.265]
Dirigente 1) fascia » tempo determ. 000080 0
Medico 1 tascla T.P. 000584 D
Medico | fascla 1.P. 000585 0
Medica It fascla 7.0, 000586 0
Medico | fasda 1.D. 000496 0]
Prof.sti fegall liv. 1 diff, 000473
Prof.sti fegali tiv. | giff. 000472
Prof st tegatl 000084 Y
Altet Prof.sti liv 4t diff, 000481 60,00f 139.082 34.955] 65.604 19.960f -446] 259.354
Altrl Prof.st Hv.| diff. 000480 48,001 89.04 27.380 19.49 11.305 -391 146.836
Attt Prof.sti 0D0075 9
lispettore Generale r.e. 0E£0083 0
Direttore Divisione r.e. OE0076 12.00f 16.515) 6.866 6.884 2.514 -108; 32671
Posizione economica C5 046000 300.00} 369.6298 166.164 21.522 47.298] 8.373 4.43) -1.426 £19.993
Posizione economica C4 045000 4,09 4848 2266 ZSQd 17.218“ -2.365) 22.265
Posizione economica C3 043000 1.111,36) 1.126.735] 619.085] 90.726“ 165998“ 516 2.084, -20.087] 1.965.057
Posizlone economica C2 042000 783,14 659.887) 410.056] 35.771 88 868 12.343“ §.640 -12.099) 1.231.466
Posizione economica C1 040000 70.32 78.491 40.471 4,328 4542 367 -33'3“ 127.857
Posizione economica B3 034000 962.00) 778.461 509.8534 16.276 115.376} 30.203 8.257 -16 006“ 1.442.420]
Paosizione economica B2 032000 668.18[] 508.141 357.433 12.894 68.889] 1.781 4.460 -12.850] 940.662,
Posizione economica 81 020000 305.95" 209.016}) 161.41) 3.917) 33.750) 175 -2.019; 406.261
Posizione economica Al 027000 4411 28848, 22.622, 167 1.184 -73 52.748
Posizione economica A2 025000 25.36} 15821 13.265] 1.617 1,646 67 -254) 34157
Posizione economica Al 023000 n.!an 9.762 8.931 1.018] 19.711
Personale conlrattista a t. ind. (a) 00006 1
TOTALE 4610.72 4.857.708} 2.380.760) 368411 639.179) 55.976d 41276 -71.350) B271.961%
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[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

]

tSTITUﬂoNE.l.N.P.D,A.I.

—

[Tabella 13 oner annul per indennitA @ compens! accessorl corrisposti 8 personale in servizio (*)

]

IAnno 2002

Voct dl spesa

COMPENS! || INDENNITA® INCENTIVL | ARRETRATI
e | o v oo Rscur il posiziowt B, GO | A | AN e [ STRAOROINARID rotav sress
qualifica/p ica/profilo  Jcod. (7] 212 Sesd se16 s6% s108 S99 5999 01
Direttore Generals 000097 41.773 29.959 30.196 107.923
Oirigente 1 fascla 000077 214,014} 1 10.2981 183.492 508.604,
Dirigente | ascla & lempo determ. 000078 0
Dirigente il fascia 0D0079 375.378' 161.814] 12.19 228.316, 777.703
Dirigente Ii fascia 8 tempo determ. 0D0080 -0
[Medico 1 tascia T.P. 000493 0
lMedlco | fascla T.P. 000494 0
IMedico 1 fascia T0. 0D0435 0
{Medico { fascla 7.0. 0D0496 0|
Prof st fegall kv. 1l dif. 0D0473 0
Prol.st legafl Bv. | diff, 0D0472 0
Prof.stl legaft 000084 0
Altri Prof st vl diff. 0D0481 157.197| 31.505} 188.702
Altrl Prof stl Rv.| . 0D0480 122,439] 16.0554 138.554
Alri Prof.st 0D0075 0
!spettore Generale r.e. 0E0083 0
Oirettore Divisione 1., QE0076 2.111 14677, 26! 2.400 3.318h 22.781
Posiziona aconomica C5 046000 1.377] 52.717] 332.267] 16.844) 49.696) 38.083 488.984,
|Posizione economica C4 045000 19.101 120.308} 632 25.049] 10.701 175.791
|Posizione economica C3 043000 156.774 1 .033.024' 599 91.981 108.051 1.390.429
Posizione economica C2 042000 85.318] 583.865] 2.4 Al 36.432] 67.85. 775.88)
Posizione economica Ct 040000 521 32.407' 314 137 190 33.569
Posizions economica B3 034000 96.855} 70(766'— 770 72.429] 62.797 937.613
Posizione economica B2 032000 66.508 450311 1,100 36.978| ageesh  eoasm2
|Posizione economica B1 030000 36.109 226.588l 1101 20813 33.759, 318.469
Posiziona economica A3 027000 930 7.991 40) 880, 9.841
Posizione economica A2 025000 3an 22.040 1.431 3.243 29.985
Posizione economica Al 023000 0
Personale contrattista a t. ind. (a) 000061
TOTALE
637 964 %83 140 520 304/ 0 J 540 440 466.0434 385.042] J376.570 6.509.503,
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[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON

ISTITUZIONE...INPDAL___ . ............

[TABELLA 414 - Altri oneri che concorrono a formare il costo det favoro (*)

[ Anno2002 ]

DESCRIZIONE Codlce tmporto
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE LO05 50.280
RETRIBUZIONI DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PO15
RETRIBUZION! DEL PERSONALE CON CONTRATTO Ol FORMAZIONE E LAVORO PO16
ONERI PER | LAVORATORI CON CONTRATTO DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE) P0O62 57.650
SOMME CORRISPOSTE ALLAGENZIA FORNITRICE D! LAVORO TEMPORANEQ (INTERINALE) L105 4.481
ONE R PER R PERSONALE ADDETTO Al LAVOR!I SOCIALMENTE UTILY PO65
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINIS TRAZION! PER SPE SE D1 PERSONALE COMANDATO POT71
CONTRIBUTI A CARICO DELLUAMMINIS TRAZIONE SU COMPE TENZE FISSE ED ACCESSORIE PO55 3.182.345
QUOTE ANNUE DI ACCANTONAMENTO DEL TFR O ALTRA INDENNITA' DI FINE SERVIZIO PO58
IRAP PO61 1.256.424
RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINIS TRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE P090
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P0O30 322.908
GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUON! PASTO LO11 280.906
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 162.159
BENESSERE DEL PERSONALE L090 209.847
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
COPERTURE ASSICURATIVE L107 102.775
CONTRATT} DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA £ 108
ALTRE SPESE L110 1.196.249
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

['STITUZ!ONEI.N.F.D.A.I.

[TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA DIRIGENT! 1* FASCIA

F Anno 2002

Risorse per i finanziamento det fondo
{voci di entrata){*)

Utllizzo del Fondo
( vocli di usclta) (*)

DESCRIZIONE CODICE MPORTI (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGATO} IMPORT! (COMPETENZA)

CCNL 1998-200t S/4/01 Art 41 ¢.2, fett 3 :

F455 - JCCNL 98/01 art. 37, ©.2, nn.4 & §: retribuzions d pod U600
CCNL. 1998-2001 5/4/01 Art.41 ¢.2, lett.c -

F456 -"JCCNL 98101 ant. 37, c.2, n.6: retribuziona di risuitsto U605
CCNL 1998-2001 54/01 Art 41 ¢.3 -

F457 CCNL 98/01 art. 14 c.2; retribuzione di posizions U620
CCNL 2000-2001 5/4/01 Art. 5, .2 F459 ~JCCNL 98/01 ant. 14 c.2; retribuzione di rfisuttato 1625
CCNL 2000-2001 5/4/01 An. 5, ¢.3 F459 - Janre destinaziont /998
CCNL 1998-2001 5/4/01 Art.41 c.2. left b) -

F460 Somme non utitizzate e rinviate all'anno successive /999
CCNL 1998-2001 5/4/01 A4l ¢.2, let d i

F461
CCNL 2000-2001 54/01 Art. 5, c 4 F462
Allre risarse F998
Somme non utiizzate provenient! dall'anr £999

TOTALE

{*} tuttl git importl vanno indicatt In suro e at netto degll onerl socialt (contributl ed IRAP} a carico del datore dt tavoro
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

I[TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA DIRIGENT! DI 2° FASCIA

ESTITUZIONE.I.N.P.D.A.I.J

Anno 2002

Risorse per if finanziamento del fondo
(voci di entrata)(*)

Utitizzo del Fondo
( vocl di uscita) (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) e DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGATO} IMPORT{ (COMPETENZA)

CCNL 98/01 art. 42, c. 1 primo periodo F446 CCNL 98/01 art. 37, ¢.2, nn.4 8 §: retribuzione di posizion) U600

CCNL 98/01 ant. 42, c. 2 F447 ";j CCNL 98/01 art. 37, c.2, n.6: retribuzione dl risultato U605

CCNL 00/01an. 3 €. 2 F448 - CCNL 98101 art. 14 c.2: Retribuzione di posizions uszo

CCNL 968/01 art. 42, c. 1, lett. a) F449 CCNL 98/01 art.14 ¢.2: Retribuzione di risultato U625

CCNL 98/01 art. 42, c. 1, lett. b) F450 “JAlre destinazion! U998

CCNL 98/01 anl. 42, c. 1, lett. ¢) F451 1Somme non utilizzate e rinviate all'anno successivo U999

CCNL 00/01 art. 3 c. 1 tett. a) F452 '

CCNL 00/01 art. 3 c. 1 lett. c) F453

CCNL 00/01 art. 3¢. 3 F454

Altre risorse F998

Somme non utilizzate provenienti dali'an F999

TOTALE 0 0 0

(*) tuttt ght importl vanno Indicati In euro e al netto degl oner sociall (contribut! ed IRAP) a carico del datore di lavoro
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LCOMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

‘IST'TUZIONE.I.N.P.D.A,I. '

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PERSONALE NON DIRIGENTE

Anno 2002

Risorse per it finanzlamento de! fondo
{voci dl entrataX®)

Utilizzo del Fondo
{ voc! di uscita) (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTE «COMPETERFe e s O MPORTY {PAGATO) IMPORT! (COMPETENZA)

N L X 2 ] %0

CCNL 98/01, art. 31, c. 1 lett. 3) F489 LCM SR 1 W spary nand 8 umanone Uh5s

CCNL 98/01, st 31, c. 1 lett. b) F490 CONL 98701 a1 X2 mobdtd U660

CCNL SA/0t, art. 31, c. 1lett §) F491 CCNL S8/01 art 32 Ind. per specifiche responsabiiitd U665

CCNL 88/01, sri. 31, c. 1 lett. k) F492 - JCCNL 98/01 ant.32: Ind. per rischi, disagi, reperibifth U670

CCNL 98/0%, sn1. )V, c. Vet 1) F493 ~JCCNL 98/01 art.32: compensi correlatl al merito U675

CCNL 98/01, sr1. 31, c. 1t lett. j) F494 CCNL 98/01 art.32. sviluppo professionale U680

CCNL 00/01, ort. 4, . 3, lett. 8) F495 -JAtre destinazionl (S939) U998

CCNL 0001, at. 4. c. 3. len. c) F496 i non utitzzate e finviate alfanno V999

CCNL 00/01, ot 4, c. 3, let. o) F497 o

CCNL 0O/01, ort. 4. c. 8. lett. 8) F498

CCNL 98/01, art. 31, c. t lett. €} F499

CCNt 98/01, art. 31, c. 1leti. d) F500

CCNL 98/01, art. 31, ¢. 1 lett. @) F501

CCNL 98/01, srt. 31, ¢c. 1 fett. ) F502

CCNL 98/01, art. 31, ¢. 1 fett. g) F503

CCNL 98/01, art. 31, c. 1 fett. h) F504

CCNL 0O/C1, art. 4, c. 3, lelt. b) F505

CCNL 00/t art. 4, c. 3, lett. d) £506

CCNL 00/01, st 4.¢. 10 F507

Altre risorse F998

S non ytilizzate provenient dal F999

TOTALE

") tutti gH Importl vanno indicatl In surc e sl netto deg!l onerl socisli (contributl ed IRAP) 8 carico del datore di lavoro
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PERSONALE AD ESAURIMENTO

[ISTITUZIONE INPDAL ]

l Anno 2002 |

Risorse per il finanziamento del fondo

Utilizzo del Fondo

{voci di entrata}(®) { vocl di uscita) {*)
DESCRIZIQNE CODICE TMPORT] (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGATO) IMPORTI (COMPETENZA)

CCNL 98/01 art. 44, ¢. 1, primo perodo F508 CCNL 98/01 ant. 44: produttivith U685

CCNL 98/01 art. 44, ¢. 1, Iett. a) F509 CCNL 98/01 art. 44: straord. e tumazione U6%

CCNL 98/01 art 44, c. 1, lett. b) F510 CCNL 98/01 art. 44: A U695

CCNL 98/01 ant. 44, c. 1, lett. ¢) F511 -JCCNL 98/01 art. 44: ind. per spec. responsabiiitd | U700

CCNL 00/01 art. 4, c. € lett.a) Fs12 CCNL 98/01 art. 44: rschi, disagl @ reperfbiith U705

CCNL 00/01 art. 4, c. 6 lett.b) F513 - JCCNL 98/01 art. 44: compens correlatl al mertto uro

CCNL 0001 art. 4, ¢, 6 lett.c) F514 CCNL 98/01 art. 44: sviluppo professionale Ur1s

CCNL 00/ art. 4, c. 8 lett.a) F515  atre destinazion! U998

CCNL 98701 art. 44, . 1, tett. d) F516 - {Somma non utilizzate e rinviate alfanno successiv] /999

CCML 98701 art. 44, c. 1. fett ) F517 '

CCNL 00/01 art. 4,¢. 10 F518

Altre risorse F998

S non provenienti daltanno J F999

TOTALE

{*) tuttt gl import! venno Indicatt In euro e sl netto deglt onerl socisli {contributl ed IRAP) a carico del datore di lsvoro
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PROFESSIONISTI

[!STITUZIONE,I.N.P.D.A.I. ]

Anno 2002

Risorse per il inanziamento del fondo

Utilizzo del Fondo

{vocl di entrata)(*) ( voct di uscita) (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) : DESCRIZIONE CODICE IMPORT! (PAGATO) IMPORTI (COMPETEN2A}

oot 94197 art. 90: ind. di coordinement urzo

CCNL 98/01 sr1.42, c. 2, lett. n) F519 JooML 94197 srt. 90: attre Indenaitd U725

CCNL 98/01 #r142, c. 2. lett. g) F520 {: CCNL 94/97 adt. 90: ind. di sisultato U730

CCNL 98/01 art.42, c. 2, lett. h) F521 _- |Alre destinazion 1998

CONL 38/01 art42, c. 2. len. 1) Fs22 1 {Somme non utiizzate e rinviate atrsmmo U9y

CCNL 00/01 art. 4 . 4, lett. a) F523

CCNL 00/01 art. 4 . 4, let b) F524

CCNL 00/01 art. 4 ¢. B, latt. b) F525

CCNL 98/01 art 42, c. 2, lett. b) £526

CCNL 98/01 8t 42, c. 2, lett. ) F527

CCNL 98/01 sr1.42, c. 2, lat d) F528

CCNL 98/01 art 42, €. 2, o1 @) F529

CCNL 98/01 an 42, c. 2, Yot ) F530

CCNL 00/01 st 4, C. 10 F518

Alre risorse F998

Somme non ulilizzate provenienti d F999

TOTALE -

{*) tuttl git impontt vanno Indicatl In euro ¢ al netto deglt oneri soclall {contributl ed IRAP) a carlco del datore d! lavoro
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA MEDIC!

&TITUZIONE LNP.DAL

Anno 2002

{voci di entrata)(*)

Risorse per Ii finanziamento del fondo

Utilizzo del Fondo
{ voci di uscita) (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) ! DESCRIZIONE CODICE {MPORTE (PAGATO) IMPORT! (COMPETENZA)

CCNL 88/01 aet. 43, ¢. 2. let. 8) F532 ~JcoNL 96197 artt 31-34-35: retribuzione di posizione | U735
CCNL 98/01 art. 43, ¢. 2, lett. g) F533 “foon 967 at.30: retribuzione di risultato U740
CONL 98101 art. 43, ¢. 2, lot h) F534 - {conL 96197 art.33: indennita di specifichth medica Urds
CCNL 98/01 art. 43, ¢. 2, lett. I) F5135 {f} Altre destinazioni U998
CCNL 00/01 ant. 4, c. 5 tett. a) F536 Somme non ulilizzate e rinviate al'anno successivo U999
CCNL 00/01 art. 4, c. 5 lett. b) F537 :

CCNL 00/01 art. 4, c. 8 lett. b) F538

CCNL 88/01 art. 43, c. 2, lett, b) F539

CCNL 58/01 art. 43, c. 2, ett. c) F540

CCNL B8/01 art. 43, c. 2, lett. d) F541

CCNL 98/01 art. 43, ¢. 2, ett. &) F542

CCNL 98/01 arl. 43, c. 2, lett. () F543

CCNL D001 art. 4, c. 10 £518

Altre risorss F998

Somma non utilizzate provenienti dali’'anno F999

TOTALE

{*} tuttt gll importi vanno Indicati in euro e al netto degli onerl socist) {contributl ed IRAP) a carico del datore di lavoro
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2  La definizione dei valori di bilancio
2.1 La specificazione contabile dei saldi delle denunce rendiconto
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PREMESSA

1. LA GESTIONE COMMISSARIALE DELL’INPS

A seguito delle dimissioni del Consiglio di Amministrazione rassegnate in data
28 novembre 2002, il Ministro del Lavoro e delle politiche sociale, di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle finanze, con decreto di pari data, nelle more della
nomina del nuovo Presidente e della ricostituzione del Consiglio di amministrazione,
ha nominato Yavv. Gian Paolo Sassi Commissario straordinaric dellINPS con il
compito di esercitare i poteri dei predetti organi non oltre il 31 dicembre 2002.

Con successivi decreti, da ultimo con decreto 30 giugno 2003, il Ministro del
Lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze, ha prorogato al 31 dicembre 2003 la Gestione Commissariale.

Con gli stessi decreti e per la stessa durata il dr. Giancarlo Filocamo €& stato
nominato Vice commissario straordinario al quale spettano i compiti ad esso attribuiti
dal Commissario.

In data 3 dicembre 2002 i Commissario straordinario, con proprie
determinazioni, ha delegato al Vice commissario:

¢ la competenza su determinate aree di attivita dellIstituto tra cui l'area “Finanza,
contabilita e bilancio” (Determinazione n. 4);

e in caso di propria assenza o impedimento, le attribuzioni demandategli dal decreto
interministeriale 28 novembre 2002 (Determinazione n. 5).

_ La presente relazione, per effetto di quanto esposto e in particolare della
determinazione commissariale n. 4 del 3 dicembre 2002, viene presentata dal Vice
Commissario dr. Giancarlo Filocamo.

2. L’EURO QUALE UNITA’ DI CONTO DAL 2002
Dal 1° gennaio 2002 l'euro (0) ha sostituito la lira (Lit.}) quale unita di conto.

Al riguardo l'art. 14 del Regolamento CE n. 974/98 del 3 maggio 1998 ha
stabilito che:

e i riferimenti alle unitd monetarie nazionali presenti negli strumenti giuridici in
vigore al termine del periodo transitorio vengono intesi come riferimenti all'unita
euro, da calcolarsi in base ai rispettivi tassi di conversione (per 1Ttalia 1 euro € pari
a lire 1.936,27);

e si applicano le regole di arrotondamento definite con l’art. 5 del Regolamento CE n.
1103/97 del 17 giugno 1997.

La legge 17 dicembre 1997, n. 433, concernente “Delega al Governo per
Vintroduzione dell’euro”, nell’affermare il principio di neutralita dal passaggio della lira
all’euro e degli effetti conseguenti, ha previsto che nel processo di conversione di
importi contenuti in norme vigenti si dovra mantenere inalterato l'ordine di grandezza
dell’originario importo in Lire, salvaguardando gli effetti giuridici che vi sono connessi,
nel rispetto della funzione svolta nell’ordinamento dalle diverse disposizioni.
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dell’originario importo in Lire, salvaguardando gli effetti giuridici che vi sono connessi,
nel rispetto della funzione svolta nell’ordinamento dalle diverse disposizioni.

11 Consiglio di amministrazione dell’Inps con deliberazione n. 176 del 26 giugno
2001 ha provveduto a regolamentare la materia relativa all'introduzione dell’euro -
quale moneta di conto in sostituzione della lira a decorrere dal 1° gennaio 2002 - con
riferimento alle procedure di gestione e di pagamento delle prestazioni pensionistiche,
delle prestazioni a sostegno del reddito, nonché delle entrate contributive.

Tutto cié premesso, nella presente relazione (testo e tabelle) tutti i valori
monetari sono espressi in euro; per consentire i prescritti confronti tutti i valori
finanziari, economici- patrimoniali e della gestione dei residui degli anni precedenti al
2002 sono stati convertiti da lire in euro.





