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MMINISTRAZIONE (ool vmierrmasrmee st pmermen

(A ENTE PARCO NAZ.VAL G?Aum-:

'NUMERO 01 DIPENDENT! ASSUNTI

Qualificalliveiio Cod. Procedure concorsuall i’:‘:::::':;::::’:; Altre cause TQTALE '
Urmend Demac Uieneme Donac Lrewnn Demas Urmind ‘ Domnc

Dirigente Generale liv.B Csa08P

Dirigenme Generale iiv.C C52DCP

Qualifica dirigenziale CS0Q0ON P

Ispettore Generaie r.e. C351IER

Direttore Divisione r.e. CSe0EP

Decima fiveila II* diff 012TLN

Decimo fivelio I1* diff, O11TLN

Decimo iivella 010TLN ”
Nono livelln Q087N

Qttava livello CO8TLN

Settimo fivelln CO7TLN

Sestg iivello Q08TLN

Quinto fivelly QOSTLN

Quarta fivelio Q04TLN 1

Terzo livello 0Q03TLN

Seconda livello 002ITLN

Primo livelio 001TLN

Dirigente medico Il fiv. TP, | S51MDP

Dirigente medico | fiv. 7.2, SS0MOP

Dirigente medico # iv. T.D. | $14MD0

Dingente med‘:co.l v T.D, 0 ) S1IMDD .

Pers.contrattista - equip.{2) ‘ OCNTLN ‘ l

. TOTALE] | 1 I ] |

{") Escluso il personale comandato e quello fuor nuola

3. - Doc. XV, oo 213 - Tomo 1 — Parte [



UBBIHC

'?‘LNWM‘("N:I ABA "U

¥ o

ECONOMICI'* o

it A Ay

i @ ;} E‘M""STW'ONE ENTE: -RARCO N VAL GRM@

[abe "W

-Md-dn--oll-
NUMERQ DI DIPENDENTI
Quatificallivello cod, VALLE D'AQSTA PIEMONTE LOMBARDIA TRENTO BOLZANO VENETO FRIULI VEN, GIULIA LIGURIA
Yomini Donne Uomini Dunac Uomini Danng Uomini Dunne Uoeini Donx Uomini Donne Uomia Donne Uomiai * Doane
Dirigenle Generala liv.8 C53DBP
O

Didigente Gensrale tiv.C C520CP

Qualilica dirigenziale CS0QDN 1

lsbelloro Generala r.e. C5SIEP

Direttore Divisiona ¢.a, C56DEP

Decimo livelio N* ditf, CI2TLN

Decimo fivello I1* diff, OfITLN

Dacimo livelig 010N

Nono livelio 009TLN
Ottavo livelio 008TLN

Sallima livelio 007TLN

Sesto fivello ‘006TLN

Quinto t'ivello 005TLN

Quario tivello DO4TLN i

Terzo livello 003TLN

Seconda livello 002TLN

Primo livelio 001TLN

Olrigante madico Il tiv. T.P, S§1MDP -

Oirigenta medica tiv. T.P, S550MDP |

Dirigente medica M iiv. 1.0, S514MDD

pirigenle medica | liv. 7.D, S1IMD0

Pers.contratlista - equip (3) OCHTLM 1

Personala a tempo delerminato {v) OTPTLN

Parsonals addetio ai L.S.U [c) OPALSY 3 : ]

TOTALE 5 3
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NUMERO DI DIPENDENTL PER ANZIANITA' DI SERVIZIO
Qualificallivelio Cod. traleSand | rabe 10 annl || ira tte 15 anni|ltra 16 ¢ 20 and Jiva 21 e 25 annl Jltra 26 e 30 annl tra 31 e 35 annl [ltra 36 e 48 apni oitre 1 40 anni TOTALE
u H u [ u n " o 1 n [ ] u n u [ u n u n
Dirigente Generate tiv 8 C5308p ]
Oitigente Generale liv.C [_C520CP
Qualifica dirigenziale C50QDN 1 |
Ispell t . P — ———
spellore Generala 1 e C55IE |
Direllore Divisione r.e. CS56DEP
Decimo tivello I1* diff. 012TLN
Oecimo tivetto 1+ diff, OUTLN
— +—
Decimo livelio 010T{N | | | SO I
Nono livella OO09TLN | :
Ottavo livello 008TLN
Seltimo livello 007TLN |
Sesto livello 006TLN |
Quinlo livello 005TLM i |
Quario livello 004TLN 1
= ——t e N it}
Terzo livello 003TLN ]
Secondo livellg 002TLN | —
Piimo livello 001TLN F———|
Dirigente medico Il liv. T.p. SSIMDP . | |
Oirigente medica I tiv, T.p, S50MDP 1
—
Oirigente medico Hiiv. 7.0, SMMDDV e
Dirigente medico I liv. T.0. | S13MDD | g ]
Pers. conlrallista - equip {a) | OCNTLN
TOTALE 71
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ENTE PARCO N,

FINO ALLA SCUOLA SPECIALIZZAZIONE POST
DELLOBOLIGO LIC. MEDIA SUPERIORE LAUREA LAUREA TOTALE
Qualificallivello Cod. Uinini Donne | Uiming Donne Uimini Donne Ulnini Donne Uimini Donne

Dirigente Generale liv.B €5308pP

Dirigente Generale liv.C C52DCp

1 1

Qualifica dirigenziale C500DN
Ispeliore Generale r.e, C55iEP -
Direllore Divisione r.e, C56DEP

Decimo fivello I1* dif, 012TLN !

Decimo tivello 1* dif, OHTLN

[
Decimo livello 010TLN
Naono livello 009TLN
Otlavo livello 008TLN
}_‘
Settimo livello , 007TLN
Seslo livello 008TLM )
*{
Quinto livello 005TLN | <
Quarto livello " 004TLN 1
i 0

Terzo livello 003TLN ]

Secondo livello 002TLN

Prirmo livello 001TLN

.

Dirigente medico 1 Yiv. T.P, SS1MDP

Dirigenle medico | Jiv. T.P, S50MDP

Dirigente medico 11 fiv. T.D. S14MDD

Dirigente medico 1 liv. T.0, S13MDD

‘{ e
Pers.conlrallista - eclmp.(a) OCNTLN | !
TOTALE B | [ 1 l 1 |
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reme PERMESSI RETAISUITL ASSEHZE PER MALATTIA BLIOPERY ALTRE ASSENIE
QusiificsAlvelta Cod, Uomlnl Donne Uomlal Donne Uomint » Donne Yorminl Donna Uomini Deana
N dip. N. g N. dip. N g N dip Mgy n dip Mgy N ap Ny H. dip. N g3 N dip N gy N. dip. N gg N dip Ny N dip Ny
Diriganle Generales liv.8 C53n8P
Dlrigente Generala Uv.C C520CP
Qualifica dirigenziale C50QDN 1 25 1 4
Ispettors Ganerale r.e. CSSIEP
Direttors Divisions r.e, CSeDEP
Decima fivetla 11~ diff, 012TLN ’
Decima ivelio | dif, O11TLN
Decimo Ivello GI0TIN
Hono livetio 009TLN
Ottavo livelio 008TLY
Setimo tveflo - OTTLN
Sesto lvallo 00BTLN
Quinto fivéllo 1 oosti
Quarto livatlo ' © 004TLN' 1 | 20 1 4
Torzo Ivello : - 603TLN_
Seconds thvelo - 092TLN
Prma livello 001TLH '
Diriganie medico If liv. T.P, ssiMoP
Dirigente medico | liv. T.P. . S50MDP
Oirigents medico Wiy, 10" S14MDD
Dirigenta medico | fiv, TD. “1s1amop
Pers.conlrattista - equip.(a)° OCNTLN
Poersonals a tempo detsrminato (b} |0TPTLN
TOTALE 1_los 1 lool 1.1 a 13 a
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LA A LN, W RNk U QMR P L ey,

Anno;1398;

ARk v e W ity aand TS
SPESA ANNUA COMPLESSIVA
NUMERO Dy ) . RUA. (compresi " INDENNITA' -
Quatteaiveto S | Lo | st ey i e | “:fg‘f%‘éé‘: PAGATE ol m?iizjé\gsz?ze, rorae
HELL'ANNO professionate) STIPENDIO ’
1 1 3 ] 3 ‘ 7 [ ] 10
Dirigente Generalo tiv. CSJODF{ —
Dirlgenle Generalg I_x:,C cs2nce ]
Qualifica dirigenalafe csoapnfl 12 15785328 13602‘557‘4 = 5872068 = = = B5259960)
Ispettore Generale r.o. CSSIéP
Diretiore Divisione 1.9, C56DEP
— ——]

Decimo livello 11* dif. 0127
Decimo fivetio |* dif. O11TLN
Decimo livello 010TLN T
Nono livello 009TLN N
Otlavo tivello 008TLN .
Setlimo livello 0O7TLN ] : o =
Sesto livello 006TLN B
Qulnlo livello 005TLH
Quarto fivell Nl 11 | 12372418 11142254 - 2108515 = = = 25623180
Terzo fivelin 003TLN
Seconda livello 002TLN
Piimo livello 001TLN
Dirlgente medico it fiv. T 9. SS1MDP _
Dirigenle medico | liv, T .p, SsoMoP |
Dirigente medico I liv, T.0, S14MDD -
Didgenle medico | liv. T.0. S1IMDD :
Pers.conliatiista - equip.(a) OCHTLN ]
Personale a lempo delerminalo () OTPTLN )
Personale addslto ai L.S .U (c) OPALSY E‘{x'fxﬁm 3{"},?3!’&32,(;‘\'\;', "J""’)X\‘MW L:: -'§1x}'im§'\n ".?lx;nxxx 'ra'f wn’ %"mf‘

TOTALE 23___b8157741 {24744816] = 7980583 = = = 90883140
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MMiNIsTRAZIONE., ENTE P
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A
VAL GRAN

T INDENNITA' PAGATE CON1 CAPITOLI DI STIPENDIO
: IHOEHRITA I 'N”IENN”/}'T . . Ny xe PHDENNITA® i3 SIl‘l‘ENlJIALI X
Qualificallivello Cod. cggﬁ:’i':’;';;F;‘;.O FUN?:&’;:'[:[';(':““ ““:_g';:zg::é"’ b "m‘f‘:g::‘g i VACANZA Ol)ALileA ALTR E INDENNITA' TOTALE
prye 17 DPR 43790 CONTRATTUALE FU:;J[?:-‘.Q,L:‘)(I;:; "
cod. 1119 cod. 1120 cod. 1207 cod, 1 303 tod. | 422 cad, 1 428 1999

Dirlgente Generale fiv.B CSJDBPV

Dirigenle Generale liv.C c520Ccp

Qualifica dirigenziale C50QDN | = = 11076924 = = = 11076924
Ispetlare Generale r.e. C551EP | |

Diretlore Divisione r.e, CS6DEP| P

Decima livelio 1A diff, 012TLN

Decimo livello I* diff, OUTLN

Declmo livello 010TLN

Nono livello 009TLN

Ottavo livello 008TLN

|——=.

Sellimo livello 007TLN

Seslo livello 006TLN

Quinlo livello ‘{ 005TLN

Quarta livello OMIING = = = = = = =
Terzo livello 003TLN ’ -

Secando livello 002TLN

Primo livello 001TIN

Dirigente medico Il liv, T.P. S51MDP

Dirigente medico | liv. T.p, S50MDP

Oirlgente medico I liv, T.D, S14MDD

Dirigente medico 1 v, 7.0, S1IMDD

Pers.contratista - equip.{a) OCNTLN o : - e
Personale a ternpo delerminalo (b)JOTPTLN _

ijctsonale addello al LS.U.lc) OPI\LSL XXXAX XXXXX _ ~)o(xx—)( L xexx XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX

Torate| | o 11076924 l 11076924 |
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I

AMMINISTRAZION

AL~ GRANDE- 7j

o | O e s et smn s ronso reosursn ettt | e | T o0
Qualificattivelio Cod. Cod StOL - | Ced, 5111 Cod, SI12) Cot. 5606 - Cod. 5607 Cod. 5610 ' . Cod. S”lv K .Cnd..S”’
[zll_ig_e.nle Generals liv.8 csioap
Oingente Generale liv.C C520CP .
Oualifica dingenciale C50QDN 6000009 6000000 |
Ispetiore Generale r.e. CSSIEP
Direflore Divisione r.e. CS6DEP
Oecimo iivello I1* dif. 012TLN '
Oecimo livello I* dift, 011TLN
Decima livells - - O010TLN
Hono livello 009TLH ﬂ
Ottava livello 008TLN
Setlimo fivello 0O7TLH
Sesto fivello 008TLN
Quinlo tivello” - 005TLN
Quaro fvefio - -~ OOATLN
Torzo fivelto - - 003TLH
Secondo livello 002TLN
Primo livello 001TLH
Dirigente medico I Iv. T P, ' S51MDP
Dirlgerta medica | v, T.p, S50MDP ]
Oidgente medica Il fiv. T.D. S14MDD
Dingenta medico 1 Iiv, T.D, S1IMDD
Pers.conlratlsta - equip (a) OCHTLN 4}-395!)00 895500
Personile 8 lempo determinato (b) OTPTLN
Peisonats addelio alL.S U {c} OPALSU I 44 oo © 46y ¥ oo XXXXX XHxNK XXRXX LR 75725845 iavl ‘:Jﬂarﬁ
TOTALE 6000000 80621345 [86621345
CONTRIBUTE '"Y‘fﬁﬁﬂ:{:&éﬂlm'fl' A CANIC.D“ “ " n " " " "2238238 l
{8) Riferlie unlcamente ailLH.P.S. ¢ ailLM.ALL
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vocuiol. SPESA Codlce’ Importi .

rorALE DELLE spése INDICATE IN TABELLA 8A "PO1D 90.883.140
TOTAL:E :TABELLA 8C P020 86.621.345
S:PESEVPE.R INDE;JNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 5.377.650
A’tTRE:SP(‘SSE i P00 =
CONTRIBUTI A CARICO DELLAMMINISTRAZIONE SU COMPETENZE FISSE POS0 23.931.973

o : 2.238.238
CONTRIBUTI A CARICO DELLAMMINISTRAZIONE SU COMPE1ENZE ACCESSORIE POs0
SoMME ﬁIM:B:C)RSATE ALLE AMMINISTRAZION) PER SPESE DI PERSONALE PO70
coﬁdb&ﬁﬁwdw@gv"' P0BO 209.052.346
RIMBORS! RICEVUTH DALLE AMMINISTRAZIOM) PER sﬁzse D! PERSONALE P110. -
nmonééAéGmuhVEEDECONOME&MGESHONE P11t =
_@NO-‘MIE DA PART-TIME © © P12 =

IINFINNDOA - INOIZVTIHY d d99dT Id INOFSIA — VIANLVISIOAT AIX
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RITENUTE PREVIDENZIALI

TALLONE

COPIATTI .

vo119qnday V)P oUIS

- 8€§ -

MESE STRAORD.
GENNAIO 1.117.000 - , -
FEBBRAIO 1.329.979 N , ~ 469.799
MARZO 1.329.979 1.568.538 469.799 B
APRILE i 1.329.979 o N - 469.799,
MAGGIO 1.329.979 469.799|
GIUGNO 1.329.979 __469.799
waGuwoe 1329979 . I . 469.799
AGOSTO 1329979 ... 469.799
SETTEMBRE 1.320.979 o _469.799|
OTTOBRE 1.329.980 . _ ... _.iree0}
NOVEMBRE 1.329.980 469.799
DICEMBRE 13.059.970 B R 955.060
17.476.762 1.568.538 5.800.911
INAIL 654.300 669.700
. I R . R
R . . e _ -
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RETRIBUZIGNIL

WRANZINIA, " |GENNAID 709091 o
YCARDOLETTIF. | 17115961 T R
SOLDIF. ... 13350513 e :
M NARDELLI R T TTTT3769.606 e

BAVAGNOLIR. | _11.889.942|" -
HCOPIATTIM.___ |GENNAIO | 933.000f
| ALBINI MICHELE | ) 6.265.312

4 RAVICINIR. | 2529660 T
4 CALOIERO S. 5.583.284

MoAzzisarA ||

12.579.366 ——

75.725.845|

ATOTALE

vo119qnday V)P oUIS

IINENNDOA - INOIZVTHY g 29987 Id INDFSId - VINLYISIOAT AIX
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[ VOCI DI SPESA COdiCi‘ IMPORT]
§PESE PER GESTIONE MéNSE LO10 =
SPESA EROGAZIONE BUONI PASTO Lot =
SPESE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 -

SPESE PER LA GESTIONE DEI CONCORS| L030 3.092.700
SPESE DI VESTIARIO PER | DIPENDENT| L080 =

SPESE PER IL BENESSERE DEL PERSONALE L090 =

SPESE PER EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L100 =
ALTRE SPESE © L110 . =
{TOTALE TABELLA 0A . L120 209.052, 346
TOTALE COSTO DEL .AVORO L130 212.145.046
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