|[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI |

[ISTE TUZIONE.............. S—— sssnssneasoINPS

)

Anno 2001

Tabella 10 Personale a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre distribuito per Regioni e all'estero.

NUMERO DI DIPENDENTI

qualifica/posiz.economica/profilo cod. EMILIA ROMAGNA TOSCANA UMBRIA MARCHE LAZIO ABRUZZO MOLISE CAMPANIA
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uominl Donne Uomini Donne
Direttore Generale 000097 1
Dirigente ! fascia 0D0077 1 12 1 1
Dirigente | fascia a tempo determ. 0D0078 1
Dirigente |l fascia 0D0079 27 4 19 i1 9 2 13 3 136] 52 12 3 5 1 31 3
Dirigente 1l fascia a tempo determ. 0D0080 5 1
Medico |l fascia T.P. 000564 2 8 5 6 1 1 3 2 18 5 2 1 12 1
Medico | fascia T.P. 000585 1 15] 15 11 5 3| 10 3| 56 27 16 13 5 66 25
Medico |l fascia 7.0. 000586
Medico | fascia T.D. 000496
Prof.sti legali liv. Il diff. 0D0473 4 8 1 3 24 1 14
Prof.sti legali liv. | diff. 0D0472 5 2| 3 1 3 ‘ 18 K 3 1 4 1
Prof.sti legali 0D0084 4 3 4 3 1 3 2 13 15]L 1 3 1
Altri Prof.sti liv.1l diff. 000481 1 2 1 18 6“ 1 1 1
Altri Prof.sti liv.! diff. 000480 3 2 1 1 1 22 13“ 2 1 4
Altri Prof.sti 0D0075 4 1 19 15|
Ispettore Generale r.e. 0E0083 1 3 14 5 5 3] 10 2| 82 32 9 3 1 43 4
Direttore Divisione r.e. 0E0076 2 2 1 1“ 43 10 1 1" 1
Posizione economica C5 046000 9 9| 11 10 2 2 3 2 24 22| 6 5“ 1 21 9
Posizione economica C4 045000 151 191 207 138 42 31 89 62 382 465) 86 56" 47 1 2" 405 135
Posizione economica C3 043000 376 787| 413 638 I 128 188|| 185 249 674 1075 188 236" 54 65/ 841 547
Posizione economica C2 042000 25 26| 40 18 4 4 14 7 41 38 9 4“ 101 25
Posizione economica C1 040000 163 387, 138 316 47 76 73 154 265 513 62 118 30 40 223 255
Posizione economica B3 034000 26 36| 33 16| 14 4 26 84 80) 2 15| 1 4 6 7
Posizione economica B2 032000 42 40) 58 27 19 8 21 10] ;277 102 24 10 12 5 134 41
Posizione economica B1 030000 8 14 1 6 3 5 4 30 40 5 2| 1 3 2
Posizione economica A3 027000 1 - 1 1
Posizione cconomica A2 025000 2] 1 16 22 2 4
Posizione economica A1 023000 2 2 1
Personale contrattista a t ind. (a) 000061
TOTALE 873 1529 976 1209 269 336 439 526 2564 2538 431 470 159 130} 1916} 1056}
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|COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI |

[ISTITUZIONE INPS —]
Tabella 10 Personale a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre distribuito per Regioni e all'estero. -
NUMERO DI DIPENDENTI
quallficalposiz.economicalprofito cod. PUGLIA BASILICATA CALABRIA SICILIA SARDEGNA T momae TOTALE
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uominj Donne Uomini Donne Uominj Donne

Direttore Generale 0D0097 1 0
Dirigente | fascia 000077 1 1 18 1
Dirigente | fascia a tempo determ. 0D0078 1 0
Dirigente Il fascia 000079 20 1 6 17 3 27 3 15 1 437 120
Dirigente If fascia a tempo determ. 0D0080 5 1
Medico !l fascia T.P. 0D0584 6 2 7 8 1 4 1 96" 37
Medico | fascia T.P. 000585 22 10 5 3 12 9 50 14 4 § 325 189
Medico I fascia T.D. 000586 o
Medico | fascla T.D. 0D0496 o 0
Prof.sti legali liv. I dif. 000473 8 1 2 3 9 3 96| 3
Prof.sti legali tiv. | diff. 0D0472 4 1 2 1 3 4 4 2 2| 73" 37
Prof st legali 000084 1 1 1 1 1 7] 40 59
Altri Prof.sti liv.} diff. 0D0481 2 2 1 32 7
Altri Prof.sti liv.] diff. 0D0480 1 1 2 1 1 1 52" 17
Altri Prof.sti 0D0075 1 36]] 17
Ispettore Generale r.e. 0E0083 18 2 3 9 2] 35 3] 1 283“ 70
Direttore Divisione r.e. 0E0076 7 2 2| 72" 25
Posizione economica C5 046000 13 2] 2 7 3 17 7 4 2 182“ 108
Posizione economica C4 045000 290 73] 45 15 132 57| 395 159 85 43“ 3512" .21
Posizione economica C3 043000 487 308 91 99 340 311 638 54| 212 24 6852l 8667
Posizione economica C2 042000 32 13" 1 1 17 3 49 1 4 6" 445 272
Posizione economica C1 040000 176 263 47 65] 148 230 195 292 92 21 1“ 2280 4472
Posizione economica B3 034000 8 7| 1 2| 2 8| 9 15 5 8| 221 339
Posizione economica B2 032000 120 25) 23 6| 51 13 110 23" 21 7] 1152] 426
Posizione economica B1 030000 6 12] 1 3| 1 2 12 4 3 3 123 165,
Posizione economica A3 027000 - 2] 1
Posizione economica A2 025000 1 1 7 10 32, 41
Posizione economica A1 023000 1 3 1 ) 3
Personale contraltista a \. ind. (a) 000061 0 0

TOTALE 1220 718}l 232 196|| 753 647, 1574 1081 457 551 16376“ 17288
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Camera dei Deputati — 595 — Senato della Repubblica
XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI
LCOMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI ] [sstruzone.......

EABELL_A 11 - Numero giomi di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno

NUMERO GIORNI DI ASSENZA
FERIE ASSENZE PER MALATTIA PERMESS! RETRIBUXTI SCIOPERI ALTRE ASSENZE TOTALE
lifica/posiz. /profilo Cod. Uomini Donne Uomini Doone Uoemini Doane Uomini Donne: Uomini Doage Uomini Doane
N.gg N,g N.gg N.gg N. g5 N. gg N.gg N.gg N. gg N.g N.gg N4u=
Dicettore Generale 000097
Dingente | fascia 000077 476 ) 41 2 1 520 34
Dirigente | fascia a tempo determ. 000078
Dirigente Il fascia 000079 | 13003] 3661 2589 119 283 340 50 26 1.343 440} 17.268] 5663
Dirigente Il fascia a tempo determ. 000080 0 0“
Medico Il fascia T.P. 000584 2282 a7s| 1247, 254 148 87 15| 13 125 28]  3s17] 1207
Medico | fascia T.P. oposss |  10672]  e7e7|  ase0|  3098]  1265] 1442 67 66 909 aa7| 17.503] 11821
Medico |l fascia T.D. 0D0586 0| 0|
Medico | fascia T.D. 000496 0 0
Prof.sti legali fiv. }l diff. 000473 3.908 177 997 172 128 2 15 27 5.075 351
Prof.sti legali liv. | diff. 000472 20%0] 155 361 1.080 86 247 16 10 102 161 2595| 3054
Prof sti legali 000084 ss0] 1366 20| 390 59 1.381 5 13| 22 3 1471 3.153)
Altr Prot sti liv.Jl diff. 000481 1,080 224 169 44 11 12 39 4 9 1.308 284
Altri Prof.sti liv.1 diff. 0D0480 1.488 608 384 22 % 269 76 22 27 265] 2011 1.436
At Prof sti 000075 836 272 388 280 73 447 51 10| 39 1.387 1.009
P re. 0E0083 90e7] 2301 2555] 1463 345! 73 61 16 396 1] 12.404] 3864
Direttore Divisione .e. 0E0076 2281 782 513 368 55 74 2 10 16 23]  2887] 1257
Posizione economica C5 046000 s415] 3282 1221 1314 856 902 70 56 674 s8] 8236 5892
Posizione economica C4 045000 | 102.43a| e8247] 20325 30807 10.186] 10370]  1343]  1240] 11370] 3567] 154658 114231
Posizione economica C3 043000 ]| 203.738| 257.554] 63359] 133.118] 35676| 68040] 3717]  s301] 37491] 17.433] 343981| 481.54
Posizione economica C2 042000 ]| 20337 20615| 9.429] 20202] 4633] 9.044 226 162] 6078 17119  40.703]  51.832
Posizione economica C1 040000 | 65113 120.263| 26203} 78.815| 13886] 72369 1258 2809] 6788 9647 113338] 292.903
Posizione economica B3 034000 3o2e] 3921] 2478] 2481 s07| 2568 4 78 654 101  6709] 9149
Posizione sconomica B2 032000 | 34118] 19488 14506] 14815| 6485 5926 481 34| 2264] 1326] s57.0864] 41919
Posizione economica B1 030000 2429 2761 155 1.3l 670]  1.621 51 7 261 120] 4967]  6.420
Posizione economica A3 027000 126 14 157 177 6 26 3 3 250 542 320
Posizione economica A2 025000 513 631 288 500 218 849 7 9 150| 19]  1176]  2.008]
Posizione economica Al 023000 113) 3 40 4 4 5 1 33 191 39]
Personale contrattista a L ind. (a) 000061
TOTALE 485348| 524499 162601| 292775| 75628] 176074]  7.616| 10375| 69.028] 35687| 800.311) 1.039.410

(a) personale a tempo indeterminato at quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.: tipografico.

. chimico, edile, metalmeccanico, portierato, ecc.)



|[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

[ISTITUZION LTS OI——— INPS. ]

[Tabella 12 - oneri annui per vodi retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

]

Anno 2001

Voci dl spesa
NUMERO DI INDENNITA' RIA. TREDICESIMA oervaNmioa]  ToTALE
/pos! /profilo Cod. MENSILITA' || STIPENDIO | INTEGRATIVA MENSILTA' || ARRETRATI | " SSENZE, || (243+4+5+6.7)
RITARD!, ECC.
1 2 3 4 s ¢ [
Direttore Generale 000097 13§ 217.847] 18.153] 236.000
Dirigente | fascia 000077 408“ 2.793.055 520.003 277.594 1.501.400 5.092.052
Dirigente | fascia a tempo determ. 0D0078 “
Dirigente |l fascia 000079 6.695“ 35.957.944) 4.732.890) 3.278.235§ 4.102.652| 48.071.821
Dirigente il fascia a tempo determ. 0D0080 35“ 188.462] 32.377] 220.839
Medico |l fascia T.P, 000584 1.646" &594.3&:2] 1.829.911 2.470.586) 948.811 476.017] 12.319.688
Medico | fascia T.P. 000585 6.373' 21.046.570] 6.797.071 6.723.049; 2.851.598| 1.388.913] 38.807.201
Medico Il fascia T.D. 000586
Medico | fascla T.0. 000496
Prof.sti legali liv. Il diff. 000473 1.427 6.402.388 1.609.433] 3.130.005] 849.395] 493.548) 12.484.769|
Prof.sti legall liv. | diff. 000472 1.214] 4.354.418) 1.338.804; 772.&69" 530.150) 610.360“ 7.606.601
Prof.sti legali 000084 1.258] 3.274.234 1.352.249 80.393" 389.337] 34.830l 5.131.043
Altri Prof.sti liv.! dif. 000481 489“ 2.184.831 549.214 1.068.086| 311.909 148.484) 4.262.524
Altri Prof.sti liv,| diff. 0D0480 875“ 3.122.695] 957.747] 457.597 378,625“ 723.492 5.640.156}
Altri Prof.sti 000075 465'{ 1.212.473 500.747 13.399] 143.548" 22,659 1.892.826
G re. 0E0083 4,4!4“ 12.948.139) 4.967.273] 4.547.877] 1.798.639“ 154.501“ 24.416.429
Direttore Divisione r.e. 0E0076 1.158! 3.072.523“ 1.277. 720“ 1.008.772 444.626“ 35.252u 5.838.893
Posizione economica C5 046000 3.297 7.959.588 3.505.436]] 581.333; 990.81 3“ 129.7561[ 13.166.926
|Posizione economica C4 045000 41.401 90.363.927) 44.124.572“ 10.270.716| 1 1.75&300“ 2.712.999“ 159.228.514
Posizione economics C3 043000 95.557] 181.179.898 99.606.288“ 16.233.341 2!.462.351“ 8.588.007“ 330.069.885]
Posizione aconomica C2 042000 122.252 214.624.979) 125.321.371 12.656.100) 29.161.823“ 9.244‘416" 391.008.489
Posizione C1 040000 59.569“ 98.564360“ 61.147.189 2.160.957] 13.432.836“ 1.766.451 177.172.293
Posi B3 034000 20993“ 33.822.369“ 21.313.450) 2.615.886) 4]37.188“ 432.181 62.921.072
Posizione economica B2 032000 23,769][ 34.467.1 25“ 24.244.329 1.528.21 4“ 4.978.654“ 710.101 65.%
Posizione 81 030000 2,429“ 3.209.350 2.476.124) 121.055“ 475.755“ 65.124; 5.347.41ei
Posizione economica A3 027000 102] 131.624 103.218] 9.063] 19.0‘0“ 145.8934 JOG.BOBI
Posizione economica A2 025000 1.094 1.312.968| 1.096.788] 18.367| 201 049“ 44.614" 2.873.786!
Al 023000 51 55.371 50.662 3.319] 9.046| 420" 118.818
{Personale contrattista a t. ind. (8) 000061
TOTALE 396.984 769.162.001 404.169‘596[4 71.723.887| 102.459.567] 33.550.223] 1.381.065.274;
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[COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

]

(]SﬂTUHONE. .o

INPS

Anno 2001 |

[Ta bella 13 oneri annui per ir 4 e compensi i comisposti al p in servizio (*) I
Voci di spesa
COMPENSI INDENNITA’ INCENTIVI
N osimone. || 'r msuLraTo|ONERIRIscH1f| posizioNt | o SEVTEUT | ALLA | ARRETRATE | gy || STRAORDDS Low srese
Iy P il ICod. 207 17173 5604 S616 5630 S708 5998 $99% TI01
Direttore Generale 0D0097 70.800] 70.800
Dirigente | fascia 000077 6.286.538 441.552] -1.028.672] 165.525] 5.854.943|
Dirigente | fascia a tempo determ. 000078 9
Dirigente Il fascia 000079 40.811.604]| _ 6.526.98 9.573.681  4.012.550f 60.924.820
Dirigente Il fascia a tempo determ. 000080 199.038) 44.647) 9,756“ 253.441
Medico l fascia T.P. 000493 2.730.112 313.420 2.236.428  3.811.539] 9.091.499)
Medico | fascia T.P. 000494 6.666.420]  1.202.789 8.128.108| 10.241.184 26.238.501
Medico Il fascia T7.D. 000495
|Medico | fascia T.D. 000496
Prot.sti legali liv. Il diff. 000473 615.854 345.010) 8.651.667]] 10.415.234 20.027.765)
Prot.sti legali liv. | dif. 000472 157.354) 272.044 6.163.603]  7.727.196 14.320.287)
Prof.st legali 000084 20512 273.899| 5250578l 7.384.359 12.909.342]
Alr Prof.sti liv.) diff. 000481 322.127] 108..700] 813563  563.484 1.805.854]
Alti Prof.sti fiv.1 diff 000480 56,622 188.088) 1416082  957.177] 2.617.969)
Alti Prof.sti 000075 95.187] 619951 481.749 1.196.878]
Ispettore Generale r.e. 0£0083 1.416.035) 7.018.305| 12218874  2.127.078) 22.780.202)
Direttore Divisione r.e. 0E0076 362.237] 1725953 3.396949]  sos.702|  s.993.841
Posizions economica C5 046000 690.417, 815.196] 732.502)] 1911.588| 4006029  e30.400]  8.706.041
Posizione economica C4 045000 5821583 6930878  9.215.100] 22.062.038  34.523.710]  7.800.014 87.452.419
Posizione economica C3 043000 3.319.802] 20.939.471) 55.405.134||  62.508.758]  10.155.452| 152.418.317
Posizione sconomica C2 042000 367.062 26.448.830]] 60.390.157] 70.589.720|  7.372.514) 174.188.202
Posizione economica C1 040000 94,255 12.853.523) 23.368.120)]  25.540.010)  2.700.108| 64.655.023]
Posizione ica B3 034000 58.260) 4.532.187]] 11.787.587]  11.728371||  1.550.301f 29.656.726}
Posizione economica B2 032000 201.005 5.145.382)) 12704681 12781731 1.817.488f] 32.651.264]
Posizione economica Bt 030000 12,378 450.371)) 822080 1.007.366] s2.471]  2474.500]
Posizione economica A3 027000 1.650]] 21.206]| -7.436] 53.036] 2,027 71.473)
Posizions economica A2 025000 2.792) 238.774) 186308  308.218) saerall 780703
Posizione economica Al 023000 22 9.629 13.567] 23.422] 350 46.983
Personale contraltista a t. ind. (a) 000061
TOTALE ?Ll
s57.066.181]  9.881.121] 10.569.246]  7.755.074)  82.375.109] 249.204.155|| 284.625.830] 34.990.422{| 737.267.138)
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" COMPARTO ENTI PUBBLICI NON

ISTITUZIONE

{TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare :il coslo del lavoro (*)

]

[ Anno2001 ]

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 5.716.670
RETRIBUZIONI DEL PERSONALE NON DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO (per il personale della scuola
solo supplenze brevi) P015 2.087.405
RETRIBUZION! DEL PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016 0
ONER! PER | LAVORATOR! CON CONTRATTO DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE) P062 0
SOMME CORRISPOSTE ALL'AGENZIA FORNITRICE DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE) L105 0
ONERI PER IL PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P0O65 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE COMANDATO P071 118.483
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SU CC;”MPETENZE FISSE ED ACCESSORIE P055 465.794.818
QUOTE ANNUE DI ACCANTONAMENTO DEL TFR O ALTRA INDENNITA' DI FINE SERVIZIO P058 530.999.367
IRAP P061 176.272.086
|RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE P090 1.786.075
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 44.770.616
GESTIONE MENSE LO10 488.536
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 47.596.921
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 24.046.954
BENESSERE DEL PERSONALE L090 30.701.201
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100 1.530.198
COPERTURE ASSICURATIVE L107 3.316.766
CONTRATT! DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONVTlNUATIVA L108 0
ALTRE SPESE L110 16.169.830

(*} gli importi vanno indicati In migliala di lire
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

l ISTITUZIONE.....................

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA DIRIGENTI 14 FASCIA

Anno 2001 I

Risorse per il finanzlamento del fondo
{vocl di entrata)(*)

Utilizzo del Fondo
( vocl di uscita) ()

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGATO) IMPORTT (COMPETENZA)
CCNL 1998-2001 5/4/01 Ant.41 c.2, lett.a
F455 5.430.000] - |CCNL 98/01 art. 41: retribuzione di posizione U610 6.495.474 6.055.484
CCNL 1998-2001 5/4/01 Art.41 c.2, lett.c o
F456 199.000} - JCCNL 98/01 art. 41: retribuzione di risultato U615 1.016.031 435.192
CCNL 1998-2001 /4/01 At.41¢.3 :::
F457 .- JAltre destinazioni U998 152.837 246.223
CCNL 2000-2001 §/4/01 Ant. 5, c.2 F458 2.691.000f - non utl| e rinviate all'anno successivo U999 5.203.101
CCNL 2000-2001 54/01 Ant. 5, ¢.3 F459 195.000
CCNL 1998-2001 54/01 Art.41 ¢.2, lett.bi -
F460
CCNL 1998-2001 5/4/01 Art.41 ¢.2, lett.d|
F461 o
CCNL 2000-2001 §/4/01 Art. 5, c.4 F462 3.416.000}
Alre risorse F998 309.000} -
Somme non utilizzate provenienti dalfanr]  £999 -
TOTALE 11.940.000} .- 7.684.342L 11.840.000

(*) gh import vanno indicati in migfiaia di lire
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‘COM PARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI [lsmuz'o“w ....mps]
TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Anno 2001
MACROCATEGORIA DIRIGENTI DI 2° FASCIA
Risorse per il finanziamento del fondo Utilizzo del Fondo
(voci di entrata)(*) ( voci di uscita) (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGATO) IMPORTI (COMPETENZA)
CCNL 98/01 art. 42, c. 1 primo periodo F446 46.465.000§ | CCNL 98/01 art. 42: retribuzione di posizione U600 41.530.680 41.291.760
CCNL 98/01 art. 42, ¢. 2 F447 758.000 CCNL 98/01 art. 42: retribuzione di risultato U605 13.182.237 6.622.252
CCNL 00/01 art. 3¢. 2 F448 1.268.000} /| Altre destinazioni U998 3.217.121 2.224.306
CCNL 98/01 art. 42, c. 1, lett. a) F449 a8 Somme non utilizzate e rinviate all'anno succed U999 21.422.682
CCNL 98/01 art. 42, c. 1, lett. b) F450
CCNL 98/01 art. 42, c. 1, lett. ¢) F451 4.984.000}
CCNL 00/01 art. 3c. 1 lett. a) F452
CCNL 00/01 art. 3 c. 1 lett. ¢) F453 :
CCNL 00/01 art. 3¢. 3 F454 18.086.000f
Altre risorse F998 :
Somme non utilizzate provenienti dall'anr F999
TOTALE 71.561.000} 5§7.930.038 71.561.000

(*) gli importi vanno indicati in migliaia di lire
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PERSONALE NON DIRIGENTE

Errrunous

Risorse per il finanziamento del fondo Utilizzo del Fondo
(voci di entrata)(*) ( voci di uscita) (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORT! (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORT! (PAGATO) IMPORT! (COMPETENZA)
~-|CCNL 98/01 a1.32: produttivita U650 348.523.720 177.105.701

CCNL 98/01, art. 31, ¢. 1 lett. @) F489 286.469.000 ICCNL 98/01 art.32: siraordinario e tumazione U655 46.258.593] 39.865.088
CCNL 98/01, ant. 31, c. 1 lett. b) F490 5.258.000] :-:|CCNL 98/01 art.32: mobiiitd U660
CCNL 98/01, ant. 31, c. 1 lett. ) F491 16.400.000] - |CCNL 98/01 art.32: ind. per specifiche U665 14.326.762 14.326.762
CCNL 98/01, an. 31, ¢. 1 lett. k) F492 12.516.000) CCNL 98/01 art.32: ind. per rischi, disagi, reperibilita U670 5.130.760 4.847.072
CCNL 98/01, an. 31, ¢, 1 lett. |) F493 (CCNL 98/01 art.32; compensi correlati al merito U675
CCNL 98/01, ant. 31, c. 1 lett. ) F434 12.720.000| CCNL 98/01 art.32: sviluppo professionale U680 22.528.730) 19.760.722
CCNL 00/01, at. 4, ¢. 3, lett. a) F495 8.981.000} - |Altre dastinazioni U998 131.890.943 114.810.507
CCNL 00/01, art. 4, c. 3, lett. ¢) F496 2.786.000 Somme non utilizzate e rinviate al'anno st U999 260.519.148
CCNL 00/01, art. 4, . 3, lett. e) F497 15.758.000} .-
CCNL 00/01, art. 4, c. 8, lett. 2) F498 11.346.000] -
CCNL 98/01, ant. 31, ¢. 1 lett. c) F499
CCNL 98/01, ant. 31, c. 1 lett. d) F500
CCNL 98/01, ant. 31, c. 1 lett. &) F501
CCNL 98/01. an. 31, c. 1 fett. ) F502 3.843.000] -
CCNL 98/01, ant. 31.¢. 1 lett. 9) F503
CCNL 98/01. art. 31, c. 1 lett. h) F504 221.133.000§ -
CCNL 00/01, ant. 4, c. 3, lett. b) F505 B
CCNL 00/01, an. 4, ¢. 3. lett. d) F506 =
CCNL 00/01, ant. 4. . 10 F507 30.000.000} -+
Altre nisorse F998 4.025.000] :-:
Somme non utilizzate provenienti dall F999

TOTALE 631.235.000/ 568.659.508 631.235.000

(*) gh smport vanno indicati in migliaia di lire
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PERSONALE AD ESAURIMENTO

ISTITUZIONE........ccoorvrreianrenes
..INPS

Anno 2001

Risorse per il finanzlamento del fondo Utitizzo del Fondo
(voci di entrata)(*) ( vocl di uscita) (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORT] (PAGATO) IMPORTI (COMPETENZA)
CCNL 98/01 art. 44, c. 1, primo periodo F508 9.310.000 [CCNL 98/01 art. 44: produttivitd U68s 12.089.807 3.294.514
CCNL 98/01 art. 44, c. 1, lett. a) F509 549.000]-:- JCCNL 98/01 art. 44: straord. e tumazione U690 2.844.302 2.431.625
CCNL 98/01 ant. 44, c. 1, lett. b) F510 697.000 CCNL 98/01 art. 44: mobilita U695
CCNL 98/01 art. 44, c. 1, lett. ) F511 - JCCNL 98/01 art. 44: ind. per spec. responsabiiita U700 6.899.311 6.894.749
CCNL 00/01 art. 4, c. 6 lett.a) F512 373.000 CNL 98/01 art. 44: rischi, disagi e U705
CCNL 00/01 ant. 4, c. 6 lett.b) F513 1.084.000 CNL 98/01 art. 44: compensi correlati al merito Uz10 5.695.035 5.695.035
CCNL 00/01 art. 4, c. 6 lett.c) F514 655.000! [CCNL 98/01 art. 44: sviluppo professionale U715
CCNL 00/01 art. 4, ¢. 8 lett.a) F515 472.000] ;- JAltre destinazioni U998 154.696
CCNL 98/01 ant. 44, c. 1, lett. d) F516 :|Somme non e rinviate alfanno su U999 6.056.077,
CCNL 98/01 art. 44, c. 1, lett. ) F517 11.232.000
CCNL 00/01 art. 4, c. 10 F518
Altre risorse F998
Somme non provenienti dall'anno ¢ F999
TOTALE 24.372.000] - 27.683.151 24.372.000

(*) gl importi vanno indicati in migliaia di lire
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ICOMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

{
{
i

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA PROFESSIONISTI

[IST ITUZIONE...

wes |

Risorse per il finanzlamento del fondo

{voci di entrata)*)

Utilizzo del Fondo
( voci di uscita) (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (COMPETENZA) - DESCRIZIONE CODICE IMPORT] (PAGATO) IMPORTI (COMPETENZA)
]| CCNL 94197 art. 90: Ind. di coordinamento ur20 1.209.588 1.174.174
CCNL 98/01 art.42, c. 2, lett. 8 F519 13.033.000]: [cONL 9497 ant. 90: altre indennita U725 5.787.248 5.674.907
CCNL 98/01 ant.42, c. 2, lett. g) F520 454.000|:-: {CCNL 94197 ant. 90: ind. di risuhato U730 8.073.810 1.227.444
CCNL 98/01 at.42, c. 2, lett. h) F521 527.000] - JAltre destinazioni U998 3.859.356 1.514.069
CCNL 98/01 art.42, ¢. 2, lett. i) F522 :': Somme non utilizzate e rinviate atfanno succes! U999 12.311.406
CCNL 00/01 ant. 4 c. 4, lett. a) F523 699.000] -
CCNL 00/01 art. 4 ¢. 4, lett. b) F524 541.000 :f;
CCNL 00/01 ant. 4 c. 8, let. b) F525 866.000] -
CCNL 98/01 an.42, c. 2, lett. b) F526
CCNL 98/01 art.42, ¢. 2, lett. ¢) Fs527
CCNL 98/01 art.42, c. 2, lett. d) F528
CCNL 98/01 art42, c. 2, lett. e) F529
CCNL 98/01 ant42, c. 2, lett. f) £530 3.782.000§
CCNL 00/01 art. 4, c. 10 F518 2.000.000] -
Altre risorse F998
Somme non provenienti df F999
TOTALE 21.902.000{ " 12.930.002 21.902.000

(*) gh smporti vanno indicati in migliaia di lire
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réﬁMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

[ISTITUEONE ............................ INPS '

TABELLA 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA l Anno 2001
MACROCATEGORIA MEDICI
Risorse per il finanziamento del fondo Utilizzo del Fondo
(voci di entrata)*) ( voci di uscita) (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORT! (COMPETENZA) DESCRIZIONE CODICE IMPORTI (PAGA’"0) IMPORTI (COMPETENZA)

CCNL 98/01 art, 43, c. 2, lett. a) F532 28.722.000] - JCCNL 96/97 artt.31-34-35: retribuzione di posizione U735 ©.554.714 9.403.819
CCNL 98/01 art. 43, c. 2, lett. g) F533 767.000]::JCCNL 96/97 ant.30: retribuzione di risultato U740 7.849.805 1,520.661
CCNL 98/01 art. 43, c. 2, lett. h) F534 954,000} | CCNL 96/97 art.33: indennita di specificita medica U745 11.631.678| 11.443.056
CCNL 98/01 ant. 43, c. 2, lett. i) F535 Altre destinazioni U998 6.040.411 2.707.597
CCNL 00/01 art. 4, c. 5 fett. a) F536 1.109.000 Somme non utilizzate e rinviate all'anno successivo U999 17.050.8687
CCNL 00/01 art. 4, c. § lett. b) F537 860.000
CCNL 00/01 art. 4, c. 8 lett. b) F538 1.376.000] -
CCNL 98/01 ant. 43, c. 2, lett. b) F539
CCNL 98/01 an. 43, c. 2, lett. c) F540
CCNL 98/01 art. 43, c. 2, lett. d) F541
CCNL 98/01 art. 43, c. 2, lett. @) F542
CCNL 98/01 art. 43, . 2, lett. f) F543
CCNL 00/01 art. 4, c. 10 F518
Altre risorse F998
Somme non utili provenienti dall F999

TOTALE 42.126.000] - 35.076.606 42.126.000

(*) gh importi vanno inxdicati in migliaia di lire
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