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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI
ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI :

ASI (non ha fornito i dati)
CNEL

CONI

ENAC

ENEA _
UNIONCAMERE

Si fa presente che, come gia chiarito nell’introduzione, il
suddetto istituto non ¢é previsto per le Forze di Polizia, per
alcuni Enti di cui all’art. 73, comma §, del d.lgs. n. 29/1993
(ora art. 70, comma 4, del decreto legislativo n. 165/2001) e
per le Regioni a statuto speciale e le province autonome di
Trento e Bolzano.
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Vill - PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI, PER COMPARTI E
SETTORI DI CONTRATTAZIONE, PER SINDACATO,
PER RSU, PER QUALIFICA E PER SESSO
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

MINISTERI

CGIL / CGIL FP

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 5 5 12 12
AREAB (exIV-V-V]) 10 5 5 17 9 8
Totale 15 10 5 29 21 8

CISL / CISL FPI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

AREA C (ex VII - VIII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 5 4 1 5 3 2
AREA B (exIV-V-VI) 3 2 1 5 4 0
Totale 8 6 2 10 7 2

UIL/UIL PA

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREAB (exIV-V-V]) 3 2 1 6 3 3
Totale 3 2 1 6 3 3

CISAL / FAS - CISAL FAS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VI - IX - ¢ pers. ruolo esaurimento) 1 1 2 2
Totale 1 1 2 2

Note
Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto l'istituto.

Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai Soli-fini statistici della presente pubblicazione.
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CONFSAL / CONFSAL UNSA

Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 1 1 3 3
AREAB (exIV-V-V]) 3 3 6 6
AREA A (exI-1I- 1) 1 1 2 2
Totale 5 4 1 11 9 2

RDB-CUB / RDB STATALI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VIII - [X - e pers. ruolo esaurimento) 1 1 1 1
AREAB (exIV-V -V 5 4 1 101 85 15
Totale 6 4 2 102 85 16

UGL / FED.SIND.UGL STATALIVANDCD

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VIII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 3 2 1 7 6 1
AREAB (exIV-V-V]) 1 1 0 0
Totale 4 3 1 7 6 1
Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.



Camera dei Deputati — 439 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

CGIL/CGIL FP

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VIII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 1 1 1 1
Totale 1 1 1 1

UGL / FEDER.AUT.CONFSAL/UGL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VIII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 2 2 297 297
Totale 2 2 297 297

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREA C (ex VII - VIII - IX - e pers. ruolo esaurimento) 1 1 3 3
Totale 1 1 3 3

Note
Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.

Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL / CGIL FP

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE 1 1 6 6

CATEGORIA D (ex VI - VII) 6 5 1 98 92 6

CATEGORIA C (ex VD) 16 10 6 71 60 11

CATEGORIA B (exIV - V) 12 6 6 52 22 29

CATEGORIA A (exI-T1- 1) 3 2 1 23 16 7
Totale 38 24 14 250 196 53

CISL / CISL FIST
Oualifica - ...
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA D (ex VII - VII) 4 4 41 41
CATEGORIA C (ex VI) 5 5 9 9
CATEGORIA B (ex IV - V) 13 5 8 36 19 17

Totale 22 14 8 86 69 17
UIL / UIL ENTI LOCALI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D (ex VII - VIII) 3 3 5 5
CATEGORIA C (ex VI) 6 6 19 19
CATEGORIA B (ex IV - V) 7 1 6 19 4 15

Totale 16 10 6 43 28 15

Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto l'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL / C.S.A(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
EE.LL.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

PSR Ty R

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D (ex VII - VIII) 1 1 1 1
CATEGORIA C (ex VI) 3 3 2 2
CATEGORIA B (ex IV - V) 1 1 0 0
Totale 5 1 4 3 1 2

CONFSAL /DI.C.C.A.P. CONFSAL(FENAL/CONFSAL,SNALCC/CONFSAL,SULPM/CONFSAL)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D (ex VI - VIIT) 1 1 0 0
CATEGORIA C (ex VI) 2 2 3 3
CATEGORIA B (exIV-V) 1 1 7 7
Totale 4 4 10 10

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE 1 1 0 0
CATEGORIA D (ex VII - VIII) 2 1 1 5 0 4
CATEGORIA C (ex V) 1 1 1 1
CATEGORIA B (ex IV - V) 4 4 a4 4

Totale 8 6 2 10 5 4

UGL / FNEL(UGL,CIL,CILDI-FILDL,QUADRIL,SINPA,OSPOL,CONSAL-FEDNADEL,SAL)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA C (ex V) 1 1 7 7

CATEGORIA B (ex IV - V) 2 2 3 3

CATEGORIA A (ex1-1Ii - IlT) 1 1 31 31
Totale 4 1 3 41 7 34

Note
Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.

Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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RSU
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA D (ex V1I - VII) 3 3 0 0
CATEGORIA C (ex VI) 11 6 5 33 32 1
CATEGORIA B (ex IV - V) 11 5 6 7 1 5
CATEGORIA A (ex1-1I - 5 3 2 1 0 0

Totale 30 17 13 41 © 33 6
Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto l'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.



Camera dei Deputati — 443 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

AZIENDE AUTONOME
CGIL / CGIL AZIENDE
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 5 3 3 4 4
LIVELLO 4 2 1 1 7 1 6
Totale 5 4 1 11 5 6
CISL / CISL AZIENDE
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 6 2 2 3 3
Totale 2 2 3 3

UIL /UVILPA

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 6 1 1 : 98 98
Totale 1 1 98 98

CISAL/ C.S.A. (CISAL V.F..SNAMS/CISAL,CISAS AZ. AUT.,TECSTAT-FASIL-USPPI,CONFILL,CONFAIL,SNALA
MON.-CONFSAL) -

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 7 1 1 2 : 2
Totale 1 1 2 2

Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto l'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle *
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL / CGIL FP-CGIL MEDICI
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D (ex VII - VII) 4 3 1 14 9 5
CATEGORIA C (ex VI) 2 2 ) 39 39
CATEGORIA B (ex IV - V) 1 1 0 0
Totale 7 6 1 53 48 5

CISL/ FIST CISL-CISL COSIADI-FED. CISL MEDIC/COSIME

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA D (ex VII - VIII) 1 1 1 1
CATEGORIA C (ex VI) 5 2 3 12 10 1
CATEGORIA B (exIV-V) 2 1 1 11 10 0

Totale 8 3 5 24 20 2

UIL / UIL SANITA'-FED. UIL FNAM,FIALS,NUOVA ASCOTI,CUMI AMFUP

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 0 0
CATEGORIA C (ex VI) 2 1 1 1 1 0
CATEGORIA B (exIV-V) 3 2 1 1 1 0

Totale 6 3 3 2 2 0

CISAS / C.S.A. DI CISAS SANITA' (CISAS SANITA', CISAL(FLS/CISAS,CISAL,CISAL SANITA',DIRSAN
CISAL),CONFILL SANITA'-CUSAL,CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,FENSPRO-FASIL-USPPI)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 1 1
CATEGORIA D (ex VI - VII) 1 1 0 0
Totale 2 1 1 1 1 0

Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CONFSAL / FIALS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA A (ex1-1I - o) 1 1 12 12
Totale 1 1 12 12

COSMED / ANAAO ASSOMED

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 3 2
Totale 1 1 2 2

USAE / RSU:SNATOSS,ADASS,FASE,FAPAS,SOLSUNAS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA D (ex VI - VI 1 1 1 1
CATEGORIA C (ex VI) 1 1 1 1
Totale 2 1 1 2 1 1

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 2 2
Totale 1 1 : 2 2

UMSPED(AAROI-AIPAC-SNR)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 2 2
Totale 1 1 2 2

Note
Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.

Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

ISTITUTI ED ENTI DI RICERCA

CGIL / CGIL SNUR
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 7 1 1 2 2
LIVELLO § 1 1 1 1
Totale 2 1 1 3 2 1

CIDA / UNIRI (ANPRI/EPR-CIDA RICERCA)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 1 0 0
Totale 1 1 0 0

CONFSAL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
LIVELLO 9 1 1 0 0
Totale 1 1 0 0

Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto l'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di pefmesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.



Camera dei Deputati — 447 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

~SCUOLA

CGIL / CGIL SNS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DOCENTE 7 1 6 9 4 5
NON DOCENTE 3 1 2 2 1 1
Totale 10 2 8 11 5 6

CISL / CISL SCUOLA

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DOCENTE 6 3 3 8 1 6
Totale 6 3 3 8 1 6

CONFSAL / CONFSAL SNALS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DOCENTE 3 3 5 5
NON DOCENTE 1 1 1 1
Totale 4 4 6 6

Fed. Naz. GILDA/UNAMS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DOCENTE 5 4 1 12 12 0
Totale 5 4 1 12 12 0

Note
Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.

Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giori a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PER QUALIFICA, PER CONFEDERAZIONE E ORGANIZZAZIONE SINDACALE DI
COMPARTO E DELLA AUTONOMA AREA DELLA DIRIGENZA

UNIVERSITA'
RDB/CUB
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C (ex VI - VII) 1 1 2 2
Totale 1 1 2 2
Note

Le confederazioni / organizzazioni sindacali presenti nella tabella sono solo quelle che hanno richiesto I'istituto.
Le qualifiche presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.





